
 

 

 

 

 

 

2020 年度（第 35 期）年度方針 

 

● 2020 年度方針「3 本の矢」 

１、 SDGs 持続可能な会社への取組として 

あらゆる人々の活躍の推進（えるぼし認定会社として女性マネジャー比率 UP） 

  健康寿命の達成（QOL 向上） 

  成長市場の創出（造る責任、使う責任） 

２、 リスク管理強化（災害、ウイルス禍） 

備蓄の見直し、うがい手洗いの基本徹底 

３、 働き方改革―労働環境改善（残業、休み、暑い、寒い、重い等） 

仕事は「契約」約束と結果責任 

 

年度始めに上記 3 点に取り組む目標をたてたが、新型コロナウイルス

感染症は終息するどころか拡大の一途をたどっていて、２０２０五輪ま

で延期させる状況です。先の見通しが立たない状況になっています。 

パンディミック「ギリシャ語の（全て）とデモス（人々）合成語」、オー

バーシュート「感染爆発」、ロックダウン「都市封鎖」、ソーシャルディ

スタンシング「社会的距離」、クラスター「患者の集団」な

どの言葉が飛び交い、そして「緊急事態宣言」3 密 （密集、

密閉、密接）はダメ。 

 

今我々にできるのは「綿密」な予防、共に支え合う「濃密」

な人間関係、協同の力で助け合う「緊密」な連携の３密でこ

の危機を乗り切ることが大切です。 

まずは、「雇用を守る」ことを最重要課題で取り組みます。 

 

● 原点に振り返り 

事業の目的は、顧客を創造する事（市場ニーズや顧客の新しい満足を生み出し、生産性を上げる）このウ

イルス出現により、テレワーク、リモートワーク、オンライン、学習、診療等、働き方ががらりと変わろう

としています。我社も、仕事内容を「見える化」し組織そのものの役割を明確にして、顧客の要望、満足に

応えられる様努めます。 

危機は、変革や成長の好機でもあります。次のキャリアをどう設計したらよいか。「予測力」が大切です、皆

さんと一体になって将来予測を立てる年になると思います。決断したら、実行に移し難局を乗り切ってまい

りましょう。 

 ふ ー ど り ん く 
    ～ 仕事を通して つなげる絆 ～  Ｖｏｌ．71 

(株)日本フードリンク  
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3 月 1 日より、既存の受託先「逢谷内デイサービスセンター」様（新潟市東

区新松崎）に、新たに「特別養護老人ホーム（以下「特養」）逢谷内」様が加わり給食の提供が開始されました。店長代理の

瀬賀さんにお話を伺って来ました。食事（特養 29床、デイ 25名）は最大 3名体制で調理しています。厨房にスチームコン

ベクションオーブンが入り、魚料理などを以前よりふっくら仕上げられるようになりました。特養とデイサービスの食事の違い

は後者が果物や副菜、副副菜と多種類であり、又治療食（塩分制限等で調整）や禁食の対応に気を付けて調理していま

す。特養の調理については、施設様のご要望に合わせられるように管理者様と日々、柔軟に対処しています。卵焼き等、

手作りが好評です。年間を通してレクレーション等も多数計画されています。食事が評判となるように、安全で美味しい料

理の提供に務めて参ります。 

 

 

 

 

 

 

 

4 月１日より「開志専門職大学」様が開設され同食堂の運営を開始させて頂くこととなりました。現在、新型コロナウ

イルスの影響で同大学の学生様向けの食事は提供されておりませんが、近隣の開志学園高等学校の生徒様にはお

弁当を提供しております。 

開志専門職大学の学食メニューは、ボリュームのある麺類、ご飯もの、定食以外に日替わりランチが準備されてお

り、更に、お手頃価格のサイドメニューや女性向けのワンプレートも順次追加の予定です。食堂は一般の方もご利用

頂けるようになっておりますので、手作りソースが絶品のハンバーグなどを是非一度ご賞味されてみてはいかがでし

ょうか。 

 

 

 

  

 

 

 

 

 4 月１日より「新潟県若草寮」様（新潟市北区石動）の給食を提供させて頂くこととなりました。店長の唐崎さんにお

話を伺いました。朝食・夕食と 35食提供しており、昼食は 9名の学生様にお弁当をお渡ししております。朝食は登校

時間に合わせて（平日は 6時 30分、日曜・祝日は 7時 30分）提供し、昼食弁当を同時に渡せるように調理していま

す。どこか家庭的なぬくもりを感じさせる食堂では、先生方が主菜の配膳を、学生の皆様はお味噌汁やご飯の盛りつ

けを担当。1つのテーブルに小学生から高校生までが集い、人気メニューには笑顔が弾けるなど和気あいあいとした

食事風景です。写真は昼食時のものですが、他にもタンドリーチキンやタンメン等、ボリュームある食事が多くなって

います。作業時間に追われることもありますが、毎日やりがいを感じてがんばっています。 

 

 

 

 

 

新規施設紹介 
特別養護老人ホーム逢谷内 給食室 

開志専門職大学 STEPS食堂  

新潟県若草寮 給食室  
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  4月１日より「特別養護老人ホーム やはたの里」様（佐渡市八幡町）の給食を提供させて頂くこととなりました。

店長の藤井さんにお話を伺いました。朝食・夕食と 95食提供しており、昼食は 125食で普通食、粗刻み食、軟菜

食、刻み多め食、ミキサー食を提供しています。メニューによっての刻みの形を変化させることや、食札に応じて食

器をカップに変更していることや、禁食の対応等を行っています。慣れない作業でしたが、初回の食事（昼食、天

ぷら）で利用者様より美味しかったと評価頂けたことに、やりがいを感じています。又、毎日施設栄養士様より申し

送りの時間を頂き、調理業務の改善に努めております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

4月 1日より「特別養護老人ホーム藤花・小阿賀 小阿賀ほのぼのこども園」様（新潟市秋葉区車場）の給食提供が 

開始され（特別養護老人ホームは 5月 1日より提供開始です）、責任者の前田さんにお話を伺って来ました。 

取材は 4 月 8 日の午前 10：30 から伺わせて頂き、丁度こども園向けの昼食が盛付されている時間帯。この日の献立は

チャンポン麺、白いご飯、ごまふりかけ、昆布豆というメニューでした。 

1才半以上の共通の幼児食のほか、離乳食は生後 5～6カ月の初期 

7～8カ月の中期、9～11カ月の後期、12～18カ月の完了期と食形態が 

分かれており、更にキャベツ、人参などの食材は、各園児がご自宅で 2回 

以上食べた実績があって初めて提供が出来るようになるなど、各ケースに         

対して細心の注意を払って調理・提供をしています。 

 

給食室の内窓からは隣の部屋の園児たちの様子を見ることができ、普段 

の姿をはじめ、配膳を行儀よく待つ小さな姿がとても微笑ましく、調理中の 

スタッフの励みとなっています。 

                              5月 1日からの全施設オープンも控え、7人のスタッフで力を合わせて 

                             おいしい給食を提供していきたいとのことでした。 

 

特別養護老人ホーム やはたの里 給食室  

特別養護老人ホーム藤花・小阿賀 

小阿賀ほのぼのこども園 給食室 
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4月より、弥彦村立弥彦中学校、同弥彦小学校、加茂市七谷共同調理場（七谷小学校、七谷中学校に 

併設の自校式）、新潟市立新通小学校、同中野山小学校の計５か所の自校式給食室の受託を開始しました。 

 

・弥彦村立弥彦中学校…230食  ・弥彦村立弥彦小学校…460食  ・加茂市七谷共同調理場…140食  

・新潟市立新通小学校…550食  ・新潟市立中野山小学校…500食 

  

各給食室ともに提供初日から順調に稼働中です。自校式ならではの、生徒との触れ合いも楽しみながら  

給食に興味を持ってもらえるよう、スタッフ全員で取り組んで参ります。 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

各種イベントの紹介 

展示会 

見ていて楽しくなる作品で、園児や先生方、保護者様にも大変喜んで頂きました。 

 

ひな祭り 

【新潟東デイサービスセンター】 

海老など縁起ものの食材を用いた、見た目も春らしく

華やかな散らし寿司のほか、天ぷら、煮物、デザート

を提供しました。 

お寿司 

【中之口愛宕の園】 

鮮やかな黄色の玉子や

脂ののった柔らかそう

なサーモン、 栄養 

豊富な真っ赤なマグロ

を振る舞いました。 

花見弁当 【ケアハウスサンホーム】 

春を感じさせる仕上がりで、ご好評を頂きました。 

弥彦村・加茂市・新潟市 自校式給食室 

【かめだ早通の里】 

ムース食も常食に負けない彩りで、食べやすく調理しました。 

【いっぷく】 

特別食で初めて 

バラちらしを提供。

鮮やかに仕上げ 

ました。 

【あたごとまとこども園】シンデレラ 

 

【ひだまりこども園】お菓子で作ったアナと雪の女王のオラフ 
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こんにちは！ アグリライフです！【農業生活 第 13話】 

 畑作の規模倍増を目指します。 

アグリライフでは、来年度に向けて、畑作の規模倍増を目指します。今年度はそのための準備の年

で、従来の青果の他、新たな青果の試験栽培を開始しました。 

 従来から栽培している青果 

・ 長ねぎ 

・ ジャガイモ 

・ さつまいも 

・ 人参 

・ 小松菜 

 新たに栽培する予定の青果 

・ 大根 

・ キャベツ 

・ 白菜 

・ にんにく 

・ 玉ねぎ 

・ ピーマン 

2021年度、アグリライフの畑作は大きく飛躍します！ 

 

 子ども食堂へ青果の提供を始めました。 

新型コロナウィルスの影響で、アグリライフが生産した小松菜や人参などが、売り先を失ってしまい

ました。 

新しい売り先を開拓する中、「子ども食堂へ青果を提供しよう！」と思いつきました。 

調べたところ、新潟市には 29の子ども食堂が有ります。そのうち新潟市社会福祉協議会様から下記

の子ども食堂を紹介していただきました。 

 フードバンク新潟 

 OHANA食堂 

 豊栄子ども食堂 

 めぐみこども食堂 

お付合いを始めたところ、私たちの生産した青果を、思っていた以上

に喜んで頂き、大変うれしく思いました。 

子ども食堂を運営しているボランティアの方々は、困っているご家族にとても近い存在で、一生懸命

そして温かい心で支援活動をされています。 

この活動に触れることで、日頃見えなかった【やさしさ】が見えた気がしました。アグリライフは、

これからも子ども食堂を支援していきます。 

 

 

めぐみこども食堂のお弁当 

小松菜と人参を使用 

白菜の苗 キャベツの苗 

試験栽培の畝 耕耘作業中 



－6－ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社ライフプロモートからご案内 

今月は冷凍の惣菜のご紹介を致します。小鉢にぴったりな使い切りタイプ 150ｇパックで

す。きゅうりの色がきれいに残っているまろやかな酸味のわかめの酢の物と、ごま油の風

味が食欲をそそる中華くらげの酢の物の 2 品に加え、大根と人参にみかんが入った爽やか

な風味のなますの 3 品です。毎日の小鉢にどうぞご検討ください。 

お問合せ・ご注文をお待ちしております。 
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「いつかどこかで役に立つ！…はず」の第６７回目 

サブタイトル 「アレはドコからやってくる？の巻」 

5月です。コロナウイルスの影響で入手困難な物が増えています。衛生用品のマスクや 
アルコール、テレワーク(造語｢tele=離れた所｣+｢work=働く｣)需要でWi-Fiルーターや 
Webカメラ、カメラ付きのノートパソコン(中古も含む)も非常に品薄です。次に何が必要 
になるのか？先を読む力が求められる今日この頃です。さて今回は「虫」です。 
 

 
  
暖かくなり虫を多く見かけるようになりましたので定期の注意喚起です。この時期、虫が活発
化しはじめています。虫を給食室内に入れないために出来る限り注意しましょう。 
 
＜主な害虫について虫の特性を知ろう＞ 
チョウバエ ＝ 活動する時期は５月から１０月頃です。気温が２５～３０℃になると活発化しま
す。排水管・グリストラップなど汚泥が蓄積している場所、石鹸カスや皮脂等の油汚れ周辺に
発生します。 
 
ユスリカ ＝ 蚊と違い血を吸いません。1年を通して発生しますが、成虫の発生のピークは
初夏(５月から６月のはじめ)から秋にかけてです。水のまわりで繁殖します。建物近辺で滞留
している水(浸透しないで溜まっている、ゴミに溜まっている)など、見かけたら解消しましょう。 
 
＜注意点・対応策＞ 
・屋外に通じる出入口扉の開閉を素早く行う。納入業者の
検品時など開放時間を極力減らす。 
また、必要時以外は窓の開閉を行わない(網戸がついてい
ても隙間や破れがある場合そこから虫が侵入する)  
 
 
・水回りを清潔に保つ。排水口や配管、グリストラップ(残渣や油汚れを極力除去)、シンクや
手洗い器のオーバーフロー部分を清掃する。使用頻度の少ない排水トラップに水を流す 
(封水がないと虫が逆流してくる恐れがあります) 
 
 
 
 
 
 
 
・排気ダクトおよび換気扇の排気先＝外壁外側部分(小型の換気扇は室内側に付いている
場合あり)に付いているフィルターの隙間、破れなどチェック。不具合があれば修理する 
(フィルターがない場合は取り付ける)  
※２４時間換気設備の場合、空気(排気)の流れに逆らって虫が侵入することはありません 
 
・虫よけ剤(忌避剤)や捕虫器を設置する。業務用捕虫器について、設置のご希望ございまし
たらお問い合わせください(試用機器ございます) 
 
 
 
  

 

 

第一営業部 

設備事業課 

大伍 宏昭 

気温が上がり、アレ(虫)に悩まされる前に。 
 

シンクなどの 
トラップ 

手洗い器などの 
トラップ 
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★結婚おめでとう★ 
≪西方 愛永 （新潟脳外科病院 給食室）  2月 16日 結婚≫ 
 

 2月 16日に入籍致しました。これから 2人で支え合い、 

 笑いの絶えない幸せな家庭を築いていきたいと思います。 

 

★出産おめでとう★ 
≪髙松 すみれ （豊浦病院・愛広苑 給食室） 3月 2日 亮太(りょうた)君 （第 1子）誕生≫ 
 

 おかげさまで、無事に元気な男の子を出産することができました。勤務中は、 

多大なご協力とお心遣いを頂き有難うございました。育児を頑張ります。 

≪磯部 瑞穂 （あやめ寮 給食室） 4月 2日 柚希(ゆずき)ちゃん （第 2子）誕生≫ 
 

 ゆずちゃん、生まれてきてくれてありがとう！すくすく大きく育ってお姉 

ちゃんとたくさん遊んでね！2人の育児、がんばります。 

 

★職場復帰おめでとう★ 

≪本間 春奈 （栄養管理部 献立課） 4月 1日復帰≫ 
 

 育児休暇ありがとうございました。子供はすくすく元気に成長し嬉しく思い 

ます。仕事と育児の両立は大変ですが、毎日奮闘しています。 

≪市村 秋乃 （亀田学校給食センター） 4月 1日復帰≫ 
 

 4月より職場復帰しました。家事、育児と毎日大変ではありますが仕事との 

両立ができるようにまた頑張りたいと思います。 

≪續木 美里 （藤花・小阿賀 給食室） 4月 13日復帰≫ 

 1年間お休みを頂きありがとうございました。毎日、バタバタですが子供と 

の時間を大切にしながら両立できるように頑張りたいです。 

≪相沢 美華子（開志上所こども園 給食室） 4月 15日復帰≫ 

 家族が 1人増え慌ただしい毎日ですが、2人仲良く遊んでいる姿にとても 

癒されます。仕事、家事、育児、家族と協力して頑張っていきたいと思います。 

 

 
令和 2 年度の新入社員を 19 名迎えることができました。新型コロナウイルス 

対策として 4 月 1 日の入社式含め、短縮したスケジュールでの開催となりました 

が、元気いっぱいフレッシュな姿に元気をもらいました。 
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